
Moving to the UK
I³³��äaø�¾µ R¾Āøpì �¾ä Iµėpìø¾äì, EµøäpáäpµpĀäì & Pä¾�pìì�¾µa«ì

Faäaµ� TaĞ«¾ä S¾«�c�ø¾äì
L¾µj¾µ, Eµ�«aµj

Sa¥¥aj HĀììa�µ, D�äpcø¾ä & S¾«�c�ø¾ä
ìa¥¥aj@�aäaµ�øaĞ«¾ä.c¾³ | +44 7427 858876 
ĘĘĘ.�aäaµ�øaĞ«¾ä.c¾³



Can I Live and Work in the UK?
Yes. T�p UK �aì ìpėpäa« ė�ìa ä¾Āøpì ø�aø a««¾Ę áp¾á«p �ä¾³ ¾ø�pä c¾Āµøä�pì ø¾ «�ėp, Ę¾ä¨, aµj pėpµøĀa««Ğ ìpøø«p ápä³aµpµø«Ğ �µ ø�p 
Uµ�øpj K�µ�j¾³. Y¾Ā j¾ µ¾ø µppj ø¾ bp aµ EU c�ø�Ĩpµ. Y¾Ā j¾ µ¾ø µppj �a³�«Ğ c¾µµpcø�¾µì �µ ø�p UK. W�aø Ğ¾Ā µppj �ì ø�p ä���ø 
ė�ìa, aµj ø�päp aäp c«paä äĀ«pì ab¾Āø �¾Ę ø¾ �pø ¾µp.

T��ì �Ā�jp pĝá«a�µì ø�äpp ä¾Āøpì ø�aø aäp ³¾ìø äp«pėaµø �¾ä �µėpìø¾äì, bĀì�µpìì ¾Ęµpäì, aµj ì¨�««pj áä¾�pìì�¾µa«ì. Wp �aµj«p ø�p 
�Ā«« aáá«�caø�¾µ áä¾cpìì �¾ä pac� ¾� ø�pìp, �ä¾³ ø�p �µ�ø�a« aììpìì³pµø ø�ä¾Ā�� ø¾ äpcp�ė�µ� Ğ¾Āä ė�ìa.

What Does "Settlement" Mean?
 Iµ UK �³³��äaø�¾µ «aĘ, "ìpøø«p³pµø" ³paµì Indefinite Leave to Remain (ILR). Iø ��ėpì Ğ¾Ā ø�p ä���ø ø¾ «�ėp aµj Ę¾ä¨ �µ ø�p 
UK ápä³aµpµø«Ğ, Ę�ø� µ¾ ø�³p «�³�ø. A�øpä �¾«j�µ� ILR �¾ä 12 ³¾µø�ì, Ğ¾Ā caµ aáá«Ğ �¾ä Bä�ø�ì� c�ø�Ĩpµì��á �� Ğ¾Ā Ę�ì�. 
Spøø«p³pµø �ì ø�p ��µa« �¾a« �¾ä ³¾ìø áp¾á«p Āì�µ� ø�pìp ä¾Āøpì.
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Route 1: Innovator Founder Visa
BUSINESS OWNERS & ENTREPRENEURS

What Is It?

T��ì ė�ìa �ì �¾ä áp¾á«p Ę�¾ Ęaµø ø¾ ìøaäø ¾ä äĀµ a bĀì�µpìì �µ ø�p 
UK - a áä¾ápäøĞ ³aµa�p³pµø c¾³áaµĞ, a øäaj�µ� bĀì�µpìì, a 
øpc� ìøaäøĀá, ¾ä aµĞ ¾ø�pä øĞáp ¾� bĀì�µpìì. T�p ¨pĞ äpãĀ�äp³pµø 
�ì ø�aø Ğ¾Āä bĀì�µpìì �jpa ³Āìø bp genuinely new or different 
�ä¾³ Ę�aø a«äpajĞ pĝ�ìøì �µ ø�p UK ³aä¨pø.
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What Is "Endorsement"?
T��ì �ì ø�p ³¾ìø �³á¾äøaµø áaäø. Bp�¾äp Ğ¾Ā caµ aáá«Ğ �¾ä ø�p ė�ìa, Ğ¾Ā ³Āìø bp endorsed bĞ aµ aááä¾ėpj ¾ä�aµ�ìaø�¾µ - a ìøa³á ¾� 
aááä¾ėa« �¾ä Ğ¾Āä bĀì�µpìì á«aµ. T�p pµj¾äì�µ� b¾jĞ Ę�«« aììpìì Ğ¾Āä �jpa ø�¾ä¾Ā��«Ğ:

Interview
UìĀa««Ğ bĞ ė�jp¾ ca«« ø¾ 
Āµjpäìøaµj Ğ¾Āä bĀì�µpìì 
�jpa �µ jpáø�

Business Plan 
Review
C�pc¨pj �¾ä äpa«�ì³ aµj 
c¾³³päc�a« ė�ab�«�øĞ

Innovation Check
Aììpììpj aì �pµĀ�µp«Ğ 
µpĘ ¾ä j���päpµø �µ ø�p UK 
³aä¨pø

Growth Potential
Eėa«Āaøpj �¾ä ab�«�øĞ ø¾ 
�ä¾Ę aµj cäpaøp ¥¾bì �µ 
ø�p UK

A «�ìø ¾� aááä¾ėpj pµj¾äì�µ� b¾j�pì �ì áĀb«�ì�pj ¾µ GOV.UK. Wp �p«á Ğ¾Ā c�¾¾ìp ø�p ä���ø ¾µp �¾ä Ğ¾Āä ìpcø¾ä, áäpáaäp Ğ¾Āä 
bĀì�µpìì á«aµ, aµj �pø Ğ¾Ā äpajĞ �¾ä ø�p �µøpäė�pĘ.
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Innovator Founder: Key Requirements & 
Timeline

�  English Language

Y¾Ā ³Āìø áaìì aµ Eµ�«�ì� øpìø aø 
B2 «pėp« (Āáápä-�µøpä³pj�aøp). 
C¾³³¾µ øpìøì �µc«Ājp IELTS - 
Ğ¾Ā µppj aø «paìø 5.5 �µ pac� 
ìpcø�¾µ. T��ì �ì ä¾Ā��«Ğ 
pãĀ�ėa«pµø ø¾ bp�µ� ab«p ø¾ �¾«j 
a jpøa�«pj c¾µėpäìaø�¾µ aµj Ęä�øp 
c«paä«Ğ �µ Eµ�«�ì�.

_  Maintenance Funds

Y¾Ā µppj aø «paìø £1,270 �µ Ğ¾Āä 
baµ¨ acc¾Āµø �¾ä 28 c¾µìpcĀø�ėp 
jaĞì bp�¾äp Ğ¾Ā aáá«Ğ. T��ì 
áä¾ėpì Ğ¾Ā caµ ìĀáá¾äø Ğ¾Āäìp«� 
Ę�pµ Ğ¾Ā ��äìø aää�ėp.

Visa Length

3 Ğpaäì - ¾µp ¾� ø�p �aìøpìø áaø�ì ø¾ 
ápä³aµpµø ìpøø«p³pµø �µ ø�p UK

Settlement (ILR)

A�øpä 3 Ğpaäì, �� Ğ¾Āä pµj¾äì�µ� b¾jĞ 
c¾µ��ä³ì Ğ¾Āä bĀì�µpìì �aì �ä¾Ęµ Ęp««, 
Ğ¾Ā caµ aáá«Ğ �¾ä ápä³aµpµø 
ìpøø«p³pµø

W�¾ Iì T��ì Bpìø F¾ä? Eĝápä�pµcpj bĀì�µpìì áp¾á«p Ę�ø� a c¾µcäpøp �jpa. I� Ğ¾Ā Ęaµø ø¾ ìpø Āá a áä¾ápäøĞ jpėp«¾á³pµø 
��ä³, aµ �³á¾äø/pĝá¾äø c¾³áaµĞ, a c¾µìĀ«øaµcĞ, ¾ä aµĞ ¾ø�pä bĀì�µpìì �µ ø�p UK - aµj Ğ¾Ā caµ jp³¾µìøäaøp �ø bä�µ�ì 
ì¾³pø��µ� µpĘ - ø��ì �ì Ğ¾Āä ä¾Āøp.
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Route 2: Global Talent Visa
RECOGNISED LEADERS & RISING STARS

T��ì ė�ìa �ì �¾ä áp¾á«p Ę�¾ aäp äpc¾�µ�ìpj aì leaders or rising stars �µ ìápc���c áä¾�pìì�¾µa« ��p«jì. Iø �ì ø�p ³¾ìø �«pĝ�b«p ė�ìa ø�p 
UK ¾��päì: Ğ¾Ā j¾µ'ø µppj a ¥¾b ¾��pä, ø�päp �ì µ¾ ³�µ�³Ā³ ìa«aäĞ, aµj Ğ¾Ā aäp �äpp ø¾ Ę¾ä¨ �¾ä aµĞ¾µp, ìøaäø a bĀì�µpìì, ¾ä bp ìp«�-
p³á«¾Ğpj.

Academia & Research
Uµ�ėpäì�øĞ áä¾�pìì¾äì, áĀb«�ì�pj äpìpaäc�päì, ìc�pµø�ìøì Ę�ø� a 
ìøä¾µ� øäac¨ äpc¾äj ¾� áppä-äpė�pĘpj áĀb«�caø�¾µì

Arts & Culture
Rpc¾�µ�ìpj aäø�ìøì, ��«³³a¨päì, ³Āì�c�aµì, Ęä�øpäì, jpì��µpäì, 
aäc��øpcøì Ę�ø� �µøpäµaø�¾µa« äpc¾�µ�ø�¾µ

Digital Technology
Tpc� �¾Āµjpäì, CTOì, «paj pµ��µppäì, jaøa ìc�pµø�ìøì, áp¾á«p 
Ę�¾ �aėp bĀ�«ø áä¾jĀcøì ¾ä äa�ìpj �µėpìø³pµø

Sciences & Engineering
Eìøab«�ì�pj áä¾�pìì�¾µa«ì Ę�ø� ì��µ���caµø c¾µøä�bĀø�¾µì ø¾ ø�p�ä 
j�ìc�á«�µp
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Global Talent: Endorsement Levels & Evidence
Two Levels of Endorsement
What About English 
Language?

SĀäáä�ì�µ�«Ğ, ø�päp �ì µ¾ Eµ�«�ì� 
«aµ�Āa�p øpìø äpãĀ�äpj �¾ä ø�p �µ�ø�a« 
G«¾ba« Ta«pµø ė�ìa aáá«�caø�¾µ. 
H¾Ępėpä, Ğ¾Ā Ę�«« µppj ø¾ áaìì aµ 
Eµ�«�ì� øpìø «aøpä �� Ğ¾Ā aáá«Ğ �¾ä 
ápä³aµpµø ìpøø«p³pµø.

Evidence That Counts

AĘaäjì aµj áä�Ĩpì �µ Ğ¾Āä ��p«j PĀb«�ì�pj Ę¾ä¨, äpìpaäc�, ¾ä 
³pj�a c¾ėpäa�p

Rpc¾³³pµjaø�¾µ «pøøpäì �ä¾³ 
pìøab«�ì�pj ���Āäpì

Pä¾jĀcøì Ğ¾Ā �aėp bĀ�«ø ¾ä 
c¾µøä�bĀøpj ø¾

RpėpµĀp �pµpäaøpj ¾ä �µėpìø³pµø äa�ìpj

Exceptional Talent
Y¾Ā aäp a«äpajĞ a äpc¾�µ�ìpj «pajpä �µ Ğ¾Āä ��p«j. Y¾Ā caµ 
aáá«Ğ �¾ä ápä³aµpµø ìpøø«p³pµø a�øpä 3 Ğpaäì.

Exceptional Promise
Y¾Ā aäp aø aµ paä«�pä ìøa�p bĀø ì�¾Ę ìøä¾µ� á¾øpµø�a«. Y¾Ā 
caµ aáá«Ğ �¾ä ápä³aµpµø ìpøø«p³pµø a�øpä 5 Ğpaäì.

W�¾ Iì T��ì Bpìø F¾ä? Pp¾á«p Ę�¾ �aėp a«äpajĞ ac��pėpj äpc¾�µ�ø�¾µ �µ ø�p�ä ��p«j. I� Ğ¾Ā aäp a øpc� pµøäpáäpµpĀä Ę�¾ 
�aì bĀ�«ø a ìĀccpìì�Ā« áä¾jĀcø, aµ acajp³�c Ę�ø� áĀb«�ì�pj äpìpaäc�, ¾ä aµ aäø�ìø Ę�ø� �µøpäµaø�¾µa« pĝ��b�ø�¾µì, G«¾ba« 
Ta«pµø �ì áä¾bab«Ğ Ğ¾Āä ìøä¾µ�pìø ¾áø�¾µ. T�p �äppj¾³ ø¾ Ę¾ä¨ �µ aµĞ caáac�øĞ, Ę�ø� µ¾ ìa«aäĞ äpìøä�cø�¾µì, ³a¨pì �ø 
Āµ�ãĀp«Ğ aøøäacø�ėp.
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Route 3: Self-Sponsorship
INVESTOR-OPERATORS & PROPERTY INVESTORS

What Is It?

Sp«�-ìá¾µì¾äì��á �ì µ¾ø aµ ¾���c�a« ė�ìa caøp�¾äĞ - �ø �ì a 
áäacø�ca« ìøäaøp�Ğ ø�aø Āìpì ø�p S¨�««pj W¾ä¨pä ė�ìa äĀ«pì. T�p 
�jpa �ì ì�³á«p: Ğ¾Ā ìpø Āá Ğ¾Āä ¾Ęµ UK c¾³áaµĞ, ø�aø 
c¾³áaµĞ �pøì ápä³�ìì�¾µ ø¾ ��äp Ę¾ä¨päì �ä¾³ ¾ėpäìpaì (a 
"ìá¾µì¾ä «�cpµcp"), aµj ø�pµ ø�p c¾³áaµĞ ��äpì Ğ¾Ā.

Y¾Ā aäp b¾ø� ø�p bĀì�µpìì ¾Ęµpä aµj ø�p p³á«¾Ğpp. Y¾Ā 
c¾µøä¾« ø�p c¾³áaµĞ, aµj ø�p c¾³áaµĞ ìá¾µì¾äì Ğ¾Āä ė�ìa.

Why Would I Do This?

T��ì ä¾Āøp �ì pìápc�a««Ğ Āìp�Ā« �¾ä property investors. I� Ğ¾Ā 
aäp bĀĞ�µ� UK áä¾ápäøĞ aµj Ęaµø ø¾ ìpø Āá a áä¾ápäøĞ 
³aµa�p³pµø c¾³áaµĞ, a «pøø�µ�ì a�pµcĞ, ¾ä a jpėp«¾á³pµø 
��ä³, ìp«�-ìá¾µì¾äì��á a««¾Ęì Ğ¾Ā ø¾:

L�ėp aµj Ę¾ä¨ �µ ø�p UK «p�a««Ğ

RĀµ Ğ¾Āä ¾Ęµ bĀì�µpìì ¾µ a jaĞ-ø¾-jaĞ baì�ì

Maµa�p Ğ¾Āä áä¾ápäøĞ á¾äø�¾«�¾ j�äpcø«Ğ

BĀ�«j ø¾Ęaäjì ápä³aµpµø ìpøø«p³pµø a�øpä 5 Ğpaäì
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Self-Sponsorship: How It Works

Apply for 
licence

C¾³áaµĞ äpãĀpìøì 
ìá¾µì¾ä «�cpµcp

Apply for visa
SĀb³�ø S¨�««pj 

W¾ä¨pä ė�ìa 
aáá«�caø�¾µ

Set up 
company

Rp��ìøpä a UK 
«�³�øpj c¾³áaµĞ

Issue CoS
Pä¾ė�jp Cpäø���caøp 

¾� Sá¾µì¾äì��á

Eac� ìøpá �ì ìøäa���ø�¾äĘaäj Ę�ø� ø�p ä���ø «p�a« ìĀáá¾äø. Wp ³aµa�p ø�p c¾³áaµĞ äp��ìøäaø�¾µ, ìá¾µì¾ä «�cpµcp aáá«�caø�¾µ, aµj 
ė�ìa ìĀb³�ìì�¾µ ¾µ Ğ¾Āä bp�a«�.
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Self Sponsorship
Key Requirements

_  Salary
Y¾Ā ³Āìø áaĞ Ğ¾Āäìp«� aø «paìø £41,700/Ğpaä. Iµ ì¾³p 
caìpì, ø�p ø�äpì�¾«j caµ bp «¾Ępä �� ø�p ¥¾b �ì ¾µ ø�p 
I³³��äaø�¾µ Sa«aäĞ L�ìø.

s  Job Level
T�p ä¾«p ³Āìø bp aø RQF Lpėp« 3 ¾ä ab¾ėp - a ì¨�««pj ¥¾b 
äpãĀ�ä�µ� ãĀa«���caø�¾µì ¾ä ì��µ���caµø pĝápä�pµcp, µ¾ø 
³aµĀa« ¾ä pµøäĞ-«pėp« Ę¾ä¨.

�  English
B2 «pėp« (�µøpä³pj�aøp) - a «¾Ępä äpãĀ�äp³pµø ø�aµ ø�p 
Iµµ¾ėaø¾ä F¾Āµjpä ä¾Āøp.

µ  Genuine Business
T�p H¾³p O���cp ìcäĀø�µ�ìpì ìp«�-ìá¾µì¾äì��á c«¾ìp«Ğ. Y¾Āä 
c¾³áaµĞ ³Āìø bp äpa«, øäaj�µ�, aµj �pµĀ�µp«Ğ acø�ėp. A 
c¾³áaµĞ ø�aø pĝ�ìøì ¾µ«Ğ ¾µ áaápä Ę�«« bp äp�Āìpj.

H¾Ę L¾µ� Uµø�« I Caµ Spøø«p? 5 Ğpaäì. A�øpä 5 c¾µø�µĀ¾Āì Ğpaäì ¾µ a S¨�««pj W¾ä¨pä ė�ìa, Ğ¾Ā caµ aáá«Ğ �¾ä ápä³aµpµø 
ìpøø«p³pµø (ILR), áä¾ė�jpj Ğ¾Ā aäp ìø�«« p³á«¾Ğpj, ìø�«« ³ppø�µ� ø�p ìa«aäĞ ø�äpì�¾«j, aµj �aėp µ¾ø bppµ ¾Āø ¾� ø�p UK �¾ä 
³¾äp ø�aµ 180 jaĞì �µ aµĞ 12-³¾µø� ápä�¾j.
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Which Route Is Right for Me?
Hpäp �ì a ãĀ�c¨ c¾³áaä�ì¾µ ø¾ �p«á Ğ¾Ā jpc�jp Ę��c� �³³��äaø�¾µ ä¾Āøp bpìø ��øì Ğ¾Āä ì�øĀaø�¾µ:

Innovator Founder Global Talent Self-Sponsorship

Need a job offer? N¾ N¾ Ypì (Ğ¾Āä ¾Ęµ c¾³áaµĞ)

Need endorsement? Ypì Ypì N¾ (ìá¾µì¾ä «�cpµcp)

Minimum investment? N¾µp N¾µp C¾³áaµĞ ìpøĀá c¾ìøì

Minimum salary? N¾µp N¾µp £41,700/Ğä

English level? B2 (Āáápä-�µøpä³pj�aøp) N¾µp �µ�ø�a««Ğ B2 (Āáápä-�µøpä³pj�aøp)

Visa length? 3 Ğpaäì Uá ø¾ 5 Ğpaäì Uá ø¾ 5 Ğpaäì

Permanent settlement? A�øpä 3 Ğpaäì A�øpä 3 ¾ä 5 Ğpaäì A�øpä 5 Ğpaäì

Can I run a business? Ypì (äpãĀ�äpj) Ypì (¾áø�¾µa«) Ypì (äpãĀ�äpj)

Best for? EµøäpáäpµpĀäì Rpc¾�µ�ìpj áä¾�pìì�¾µa«ì Iµėpìø¾ä-¾ápäaø¾äì
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Contact Us : How We Can Help 
01

Initial Assessment
Wp äpė�pĘ Ğ¾Āä bac¨�ä¾Āµj aµj �jpµø��Ğ ø�p ìøä¾µ�pìø ė�ìa 
ä¾Āøp �¾ä Ğ¾Āä c�äcĀ³ìøaµcpì

02

Application Preparation
Wp áäpáaäp Ğ¾Āä bĀì�µpìì á«aµ, �aø�pä pė�jpµcp, aµj �aµj«p a«« 
j¾cĀ³pµøaø�¾µ

03

Submission & Follow-Up
Wp ìĀb³�ø Ğ¾Āä aáá«�caø�¾µ aµj ³aµa�p a«« c¾ääpìá¾µjpµcp 
Ę�ø� ø�p H¾³p O���cp

04

Settlement Support
Wp �Ā�jp Ğ¾Ā ø�ä¾Ā�� ø¾ ILR aµj, �� Ğ¾Ā Ę�ì�, Bä�ø�ì� c�ø�Ĩpµì��á

Contact Information
Sa¥¥aj HĀììa�µ, D�äpcø¾ä & S¾«�c�ø¾ä
Faäaµ� TaĞ«¾ä S¾«�c�ø¾äì
L¾µj¾µ, Eµ�«aµj

ìa¥¥aj@�aäaµ�øaĞ«¾ä.c¾³
ĘĘĘ.�aäaµ�øaĞ«¾ä.c¾³ - +44 7427 858876

C¾µìĀ«øaø�¾µì caµ bp aääaµ�pj bĞ ė�jp¾ ca««, ì¾ Ğ¾Ā j¾ µ¾ø 
µppj ø¾ øäaėp« ø¾ L¾µj¾µ ø¾ �pø ìøaäøpj.
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http://www.faranitaylor.com/

